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VERBALE DI ACCORDO

Addi 31 Marzo 2022, in Roma,
TRA
le societa CKH Networks Italia S.p.A e Cellnex Italia S.p.A.
E
la SLC CGIL, FISTEL CISL, UILCOM UIL Nazionali e Territoriali, unitamente alle RSA/RSU

Tenuto conto della preannunciata ma non ancora ufficializzata disponibilita da parte del CDA del
Fondo di Solidarieta WINDTRE, di garantire in via eccezionale, senza soluzione di continuita e per
tuto I'anno 2022, il mantenimento della posizione di socio ai lavoratori CK oggetto della fusione in
Cellnex Italia S.p.A. dal 1° aprile 2022.

Tenuto conto altresi della annunciata impossibilita per Cellnex Italia S.p.A. di acquisire la qualifica di
socio sostenitore in base alle previsioni dello statuto del fondo.
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A decorrere dal 1° aprile e fino al 31 dicembre 2022, fatta salva la formalizzazione delle disponibilita
di cui sopra, coesisteranno in azienda, per perimetri diversi, due sistemi alternativi di assistenza
sanitaria integrativa.

Le Parti convengono che, con decorrenza 1° gennaio 2023, tutti i lavoratori della Societa Cellnex
Italia S.p.A. saranno coperti dalle medesime garanzie di assistenza sanitaria integrativa UNISALUTE.

Le Parti si incontreranno entro l'anno 2022 per valutare I'eventuale possibilita di
implementare/rimodulare, di concerto con UNISALUTE, le offerte di prestazioni sanitarie
integrative.

Letto, confermato e sottoscritto
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